
Cave Lex Calendrier des sessions de formation 2012

Paris Lyon Nantes Paris Lyon Nantes Paris Lyon Nantes Paris Lyon Nantes Paris Lyon Nantes Paris Lyon Nantes

VS

Les Matinées Sociales 1/2 (1) 10, 16 19 12 14, 20 23 16 13, 19 22 15 10, 16 19 12 9*, 14 16* 10 12, 18 21 14

PAIE

PAIE-A Les mécanismes de la paie 3 1 530   20-22 1, 16, 29 19-21   14-16   20, 28,  

PAIE-B
La gestion des indemnités 
journalières de sécurité sociale 2 1 100 23-24  1-2  23-24 30-31 6-7

PAIE-C Durée du travail et paie 1 650 26   

PAIE-D La gestion des absences en paie 2 1 100  27-28  

PAIE-E Le solde de tout compte 2 1 100    5-6  2-3  

PAIE-F
Les obligations déclaratives de 
l'employeur 2 1 100     

PAIE-G
Les avantages en nature et frais 
professionnels 2 1 100 2-3   

PAIE-H Le calcul de l'allègement Fillon 1 650     1       

PAIE-I
2012 : L'essentiel des réformes paie 
de l'année 1 690 17 18 9 7 17  17 18 19 20

PAIE-J La maîtrise des cotisations sociales 3 1 590   19-21  21-23 26  

PAIE-K
L'ajustement des garanties de salaire 
sur le net habituel 1 690  19    22

PAIE-L Le contrôle URSSAF 1 690    3
PAIE-M La mise en place d'un SIRH 3 1 590    13, 20, 27

ADPRH Administration Du Personnel et GRH
ADPRH-A La gestion individuelle 2 1 100    24-25  
ADPRH-B La gestion collective du personnel 1 650   26  

ADPRH-C Le Contrat de travail 2 1 100     22-23    

ADPRH-D
Les Institutions Représentatives du 
Personnel 1 650  1  12 18

ADPRH-E
L'organisation des élections 
professionnelles dans l'entreprise 1 650 2  13  19

ADPRH-F
L'obligation d'emploi des personnes 
handicapées 1 650 23   6    

ADPRH-G
La gestion administrative et 
financière de la Formation 
Professionnelle

2 1 100 23-24  24-25

ADPRH-H Le départ à la retraite 1 650    24

ADPRH-I Le Conseil des Prud'hommes 2 1 100  7-8

GPAIE
Gestionnaire paie en cabinet 
comptable 3 1 530 9-11

  tarif par participant ci-dessus, incluant repas et pauses. ( Nous consulter pour sessions intra-entreprise )

  Prix par session :  Paris 385 €, province  400 € - Un abonnement annuel permet de réaliser jusqu'à 32% d'économie. Nous consulter

Cave Lex  -  Tél : 01 47 70 32 07 - Fax : 09 59 35 75 94    forhmaction@cavelex.com  -  www.cavelex.com Cave Lex - 27 bis Avenue de Lowendal - 75015 Paris

(1) Tarif des Matinées Sociales

JuinTarif  € 
HT  

MarsFévrierJanvier
Formation Durée 

en jours

Veille Sociale, Juridique, et Paie

Module
MaiAvril

Tarif des formations inter entreprises

Pratique de la Paie

 Dates en couleur : formation organisée sur plusieurs jours non consécutifs

N'hésitez pas à nous consulter pour toute demande de formation spécifique ou en intra entreprise.

Cave Lex  –  Société par Actions Simplifiée au capital de 95 000 €  -  Siret 518 225 560 00011 - Organisme de formation dont la déclaration d’activité est enregistrée sous le numéro 11 75 44874 75 aupr ès du Préfet de Région Ile de France
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PAIE-A Les mécanismes de la paie 3 1 530 

PAIE-B
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journalières de sécurité sociale 2 1 100

PAIE-C Durée du travail et paie 1 650 

PAIE-D La gestion des absences en paie 2 1 100 

PAIE-E Le solde de tout compte 2 1 100 

PAIE-F
Les obligations déclaratives de 
l'employeur 2 1 100 

PAIE-G
Les avantages en nature et frais 
professionnels 2 1 100 

PAIE-H Le calcul de l'allègement Fillon 1 650 

PAIE-I
2012 : L'essentiel des réformes paie 
de l'année 1 690 

PAIE-J La maîtrise des cotisations sociales 3 1 590 

PAIE-K
L'ajustement des garanties de salaire 
sur le net habituel 1 690 

PAIE-L Le contrôle URSSAF 1 690 
PAIE-M La mise en place d'un SIRH 3 1 590 

ADPRH Administration Du Personnel et GRH
ADPRH-A La gestion individuelle 2 1 100 
ADPRH-B La gestion collective du personnel 1 650 

ADPRH-C Le Contrat de travail 2 1 100 

ADPRH-D
Les Institutions Représentatives du 
Personnel 1 650 

ADPRH-E
L'organisation des élections 
professionnelles dans l'entreprise 1 650 

ADPRH-F
L'obligation d'emploi des personnes 
handicapées 1 650 

ADPRH-G
La gestion administrative et 
financière de la Formation 
Professionnelle

2 1 100 

ADPRH-H Le départ à la retraite 1 650 

ADPRH-I Le Conseil des Prud'hommes 2 1 100 

GPAIE
Gestionnaire paie en cabinet 
comptable 3 1 530 

Cave Lex  -  Tél : 01 47 70 32 07 - Fax : 09 59 35 75 94

(1) Tarif des Matinées Sociales

Tarif  € 
HT  Formation Durée 

en jours

Veille Sociale, Juridique, et Paie

Module

Tarif des formations inter entreprises

Pratique de la Paie

 

Paris Lyon Nantes Paris Lyon Nantes Paris Lyon Nantes Paris Lyon Nantes Paris Lyon Nantes Paris Lyon Nantes
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  tarif par participant ci-dessus, incluant repas et pauses. ( Nous consulter pour sessions intra-entreprise )

  Prix par session :  Paris 385 €, province  400 € - Un abonnement annuel permet de réaliser jusqu'à 32% d'économie. Nous consulter

   forhmaction@cavelex.com  -  www.cavelex.com Cave Lex - 27 bis Avenue de Lowendal - 75015 Paris

Juillet DécembreNovembreOctobreSeptembreAoût

Dates en couleur : formation organisée sur plusieurs jours non consécutifs

N'hésitez pas à nous consulter pour toute demande de formation spécifique ou en intra entreprise.

Cave Lex  –  Société par Actions Simplifiée au capital de 95 000 €  -  Siret 518 225 560 00011 - Organisme de formation dont la déclaration d’activité est enregistrée sous le numéro 11 75 44874 75 aupr ès du Préfet de Région Ile de France


