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Nature Offre d’emploi 
Poste  Responsable Gestion Administration Paie 

Entreprise 

STX France 
entreprise industrielle de 2 500 salariés à Saint-Nazaire (44) 

chantier de constructions navales spécialisé dans les navires à haute 
valeur ajoutée : navires à passagers, navires militaires, navires pour 

l'offshore et navires spécialisés. 

Type de 
contrat CDI 

Fonction 

Rattaché(e) au Directeur des ressources humaines et communication, 
vous êtes responsable de la gestion administrative, de la paie du 
personnel de la société et de ses filiales. 
Dans ce cadre, et en vous appuyant sur une équipe de 10 collaborateurs 
que vous encadrez, vous prenez en charge les missions et 
responsabilités suivantes : 
- Vous faites évoluer le SIRH en partenariat avec la Direction SI 
- Vous contribuez à l'amélioration des systèmes et procédures de 
gestion RH 
- Vous êtes garant(e) de la bonne application des dispositions 
administratives, légales et réglementaires  
- Vous participez à la définition de la stratégie et de la politique de 
rémunération des personnels et gérez la masse salariale 
- Vous validez les contrats de travail et vous en assurez le suivi 
- Vous réalisez les déclarations sociales obligatoires et vous êtes 
correspondant(e) de l'entreprise pour le suivi des contrats sociaux 
(retraite et prévoyance) 
- Vous assurez la réalisation de toutes études, enquêtes, statistiques 
utiles à la prise de décision en matière sociale 
- Vous effectuez le reporting social vers la Direction Générale, le 
Comité de Direction, les IRP et vers le Groupe 

Parcours Vous possédez une expérience minimum de 5 ans en responsabilité 
Gestion Administration Paye avec Management d'une équipe. 

Rémunération Fourchette de salaire 45 000 à 65 000 euros  

Lieu de travail Saint Nazaire 

Candidature michele.jehanno@stxeurope.com  

 


